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Relatorio Quadrimestral de Presta¢do de Contas da Saude

(com base na Resolugéo no. 459, de 10/10/2012, do Conselho Nacional de Satide)

1. Identificacdo Municipal

UF: Parana

Municipio: Ribeirdao do Pinhal

Ano a que se refere o Relatério: 2023

Quadrimestre a que se refere o Relatdrio: 22. Quadrimestre e Acumulado

1.1 Secretaria de Saude

Razdo Social da Secretaria: CNPJ:

Fundo Municipal de Saude de ribeirdo do 09.654.201/0001-87
Pinhal

Enderego da Secretaria (Rua e no.): CEP:

Rua: Parana, 940 86490-000

Telefone: Fax:

(43) 3551-1204

E-mail: Site (se houver):
smsrpinhal@hotmail.com ribeiraodopinhal.pr.gov.br

1.2 Secretadrios (a) de Saude em Exercicio

Nome: Data da Posse:
Nadir Sara Melo Fraga Cunha 04/01/2021
O Secretario de Saude referente ao ano do relatério é o mesmo? Sim (x) Nao( )

Nome (se for outro/outra): Data da Posse:

1.3 Informagdes do Fundo Municipal de Saiude

Instrumento legal de criagdo do Fundo de Saude
Lei n2: 1.530 | Data da Lei: 27/01/2012

1.4 Informagdes do Conselho de Saude

Instrumento Legal de criagcdo do Conselho de Satde

Lei n2: 1.822/2017 Data da Lei: 29/06/2017

Nome do Presidente: Segmento:

Donizete da Silva Usudrio

Telefone: (43) 99839-4262 E-mail: cmsribeiraodopinhal@outlook.com
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1.5 Conferéncias de Saude

Data da ultima Conferéncia Municipal de Saude:

08/04/2019

1.6 Plano de Saude

O Municipio possui Plano Municipal de Sim(x) Nao( )
Saude?

Vigéncia do Plano Municipal de Satde: 2022 a 2025

O Plano Municipal de Saude esta aprovado? Sim(x) Nao()

Resolugdo de aprovagdo do PMS pelo CMS - Numero: 021/2021 Data: 02/08/2021

1.7 Programagao Anual de Saude

A Secretaria de Saude possui Programagao Sim(x) Nao( )
Anual de Saude 2023?

A Programagdo Anual de Satude 2023 esta aprovada? Sim(x) Nao( )

Resolugio de Aprovacgido da PAS/2023 pelo CMS - Numero: 05/2022 Data: 13/04/2023
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2 - Demonstrativo do Montante e Fonte dos Recursos Aplicados no Periodo
2.1- Relatdrio Resumido de Execu¢ao Or¢amentdria — RREO

RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS

RECEITAS REALIZADAS

LEGAIS - (I11) = (1) + (1)

e PREVISAO
E LEGAIS PREVISAOQ INICIAL ATUALIZADA (a) Até o bimestre (b) % (b/a) x 100
RECEITA DE IMPOSTOS (1) 3.857.378,57 3.857.378,57 2.656.013,02 68,86
Receita Resultante do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU
1.739.278,57 1.739.278,57 1.504.632,91 86,51
IPTU
1.383.278,57 1.383.278,57 1.306.144,52 94,42
Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do IPTU
356.000,00 356.000,00 198.488,39 55,76
Receita Resultante do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ITBI 553.100,00 553.100,00 186.763,92 33,77|
ITBI
550.000,00 550.000,00 186.760,04 33,96
Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do ITBI
3.100,00 3.100,00 3,88 0,13}
Receita Resultante do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISS 653.500,00 653.500,00 817.070,06 48,52
1SS 650.000,00 650.000,00 316.783,86 48,74
Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do ISS 3.500,00 3.500,00 286,20 8,19
Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza Retido na Fonte — 911.500,00 911.500,00 647.546,13 71,04
IRRF N 24.600.000,00 24.600.000,00 10.734.430,37 43,64
RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (I1)
Cota-Parte FPM 16.165.000,00 16.165.000,00 7.734.366,42 47,85
Cota-Parte ITR 875.000,00 875.000,00 4.700,47 0,54}
Cota-Parte IPVA 1.500.000,00 1.500.000,00 515.069,21 34,34
Cota-Parte ICMS 6.000.000,00 6.000.000,00 2.456.542,19 40,94
Cota-Parte IPI-Exportacéo 60.000,00 60.000,00 23.752,08 39,59
Compensacdes Financeiras Provenientes de Impostos e Transferéncias Constitucionais 0,00 0,00 0,00 0,00
Desoneracéo ICMS (LC 87/96) 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras
0,00 0,00 0,00 0,00f
TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E 28.457.378,57 28.457.378,57 13.390.443,39 47,05

DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE ~ DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS
SAUDE(ASPS) - POR SUBFUNCAO E CATEGORIA D%Té&?_o ATUALIZADA €5 bimestre % (dIc) x 100 At 0 bimeste % (e/c) x 100 At 0 bimestre % (7/c) x 100
ECONOMICA (c) ) 5)

ATENGAO BASICA (1V) 5.057.822,83| 5.362.744,00 2.395.216,45] 44,66 2.538.471,62 47,34 2.461.628,31 45,90
Despesas Correntes 4.907.822,83| 5.257.744,00 2.358.636,45| 44,86 2.501.891,62 47,58 2.439.178,31 46,39
Despesas de Capital 150.000,00 105.000,00 36.580,00) 34,84 36.580,00 34,84 22.450,00 21,38

ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (V) 34.000,00 17.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 34.000,00 17.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (VI) 34.000,00 17.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]

Despesas de Capital 34.000,00 17.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILANCIA SANITARIA (VII) 32.000,00 17.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
Despesas de Capital 32.000,00 17.000,00 0,00} 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00}

VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (VIII) 30.000,00 15.000,00 0,00} 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00}
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 30.000,00 15.000,00 0,00} 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00}

ALIMENTACAO E NUTRICAO (IX) 0,00} 0,00} 0,00} 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00}
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNGOES (Apoio 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Administrativo/Manutencéo) (X)

Despesas Correntes 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL (XI) = (IV+ V + VI + VIl + VIIl + IX + X) 5.187.822,83| 5.428.744,00 2.395.216,45] 44,12 2.538.471,62 46,76 2.461.628,31 45,34
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5 ; 5 DESPESAS DESPESAS DESPESAS PAGAS
APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MINIMO PARA APLICACAO EM ASPS EMPENHADAS LIQUIDADAS ®
(d) (e)
Total das Despesas com ASPS (XII) = (XI) 2.395.216,45] 2.538.471,62 2.461.628,31
(-) Restos a Pagar N&@o Processados Inscritos Indevidamente no Exercicio sem Disponibilidade Financeira (XIII) 0,00 0,00 0,00
(-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados & Parcela do Percentual Minimo que né&o foi Aplicada em ASPS em 0,00) 0,00 0,00
Exercicios Anteriores (XIV)
(-) Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos Restos a Pagar Cancelados (XV) 0,00 0,00 0,00
(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = (XII - XIII - XIV - XV) 2.395.216,45 2.538.471,62 2.461.628,31
Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (lll) x 15% (LC 141/2012) 2.008.566,51
Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (lll) x % (Lei Organica Municipal) 0,00 0,00 0,00
Diferencga entre o Valor Aplicado e a Despesa Minima a ser Aplicada (XVIII) = (XVI (d ou e) - XVII) 386.649,94 529.905,11 453.061,80
Limite n&o Cumprido (XIX) = (XVIII) (Quando valor for inferior a zero) 0,00
PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS APLICADO EM ASPS 17,89 18,96
(XVI/111)*100 (minimo de 15% conforme LC n° 141/2012 ou % da Le i Organica Municipal)
CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL MINIMO NAO LIMITE NAO CUMPRIDO
CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES PARA FINS DE APLICACAO DOS Saldo inicial Despesas custeadas no exercicio de referéncia | Saldo final (n&o aplicado)
RECURSOS VINCULADOS CONFORME ARTIGOS 25 E 26 DA LC 141/2012 (no exe’a‘];'o atual) —— — — ()= (h-(Gouj)
() 0 [0}
Diferenca de limite ndo cumprido em 2022 0,00] 0,00 0,00 0,0(¢ 0,00
TOTAL DA DIFERENGA DE LIMITE NAO CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES (XX) 0,00] 0,00 0,00 0,0( 0,00
EXECUGAO DE RESTOS A PAGAR
Valor minimo | Valor aplicado| Valoraplicado | Total inscrito | . RPNP inscrito | vaior inscritoem| Total de RP | Total de RP Total RP Diferenca entre o
. para aplicagdo| em ASPS no a'ér:]iﬂr"‘i’n‘qigme em RP no '"gj;'r‘iiacfi“;;‘:*mm RP cor};iqerado pagos a pagar cancelado ou lYalor; aF|i;ado
EXERCICIO DO EMPENHO em ASPS exercicio @, exercicio disponitiicace | (» :?pl?lléi " ) ® prescritos | al egtafdlgwgie o
(m) (@] se < 0, entdo (0) (P) financeira se <0 entdo cancelado
=0 4= (Xild) (0=(0) W=(0+a)-u)
Empenhos de 2022 2.008.566,51] 2.395.216,49 386.649,94 0,09 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00 386.649,94]
| TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXI) | 0,00|
| TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ANTERIOR QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXI1) | o,ool
| TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXII1) = (XXI - XXI1) | o,ool

RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS

"CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS
CONSIDERADOS PARA FINS DE APLICAGAO DA DISPONIBILIDADE DE
CAIXA CONFORME ARTIGO 24 § 1° e 2° DA LC 141/2012

Saldo inicial

(W)

Despesas custeadas no exercicio de referéncia

Saldo final (n&o aplicado)
(@a) = (- (xouy))

Empenhadas Liquidadas Pagas
) o) @
Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2022 a compensar (XXIV) 0,00] 0,00 0,00 0,0( 0,00
TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS (XXVII) 0,00 0,00 0,00 0,04 0,00
RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAUDE NAO COMPUTADAS PREVISAG INICIAL PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
NO CALCULO DO MINIMO ATUALIZADA (a) Até o bimestre (b) % (b/a) x 100
RECEITAS DE TRANSFERENCIAS PARA A SAUDE (XXVIII) 1.912.000,00 2.330.579,80 605.668,17 25,99
Proveniente da Uniéo 1.880.500,00 1.915.419,63 580.668,17 30,32
Proveniente dos Estados 31.500,00 415.160,17 25.000,00 6,02
Proveniente de outros Municipios 0,00 0,00 0,00 0,00]
RECEITA DE OPERACOES DE CREDITO INTERNAS E EXTERNAS VINCULADAS A SAUDE (XXIX) 0,00 0,00 0,00 0,00]
OUTRAS RECEITAS (XXX) 12.000,00 12.000,00 87.430,09 728,58
TOTAL DE RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE (XXXI) = (XXVIIl + XXIX + 1.924.000,00 2.342.579,80 693.098.26 29,59
XXX)
DESPESAS COM SAUDE NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO
DESPESAS COM SAUDE POR SUBFUNCOES E DOTACAO DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS
CATEGORIA ECONOMICA NAO COMPUTADAS NO ATUALIZADA — — —
CALCULO DO MINIMO INICIAL © Até o ?;Testre % (d/c) x 100 Até o ?elr)nestre % (elc) x 100 Até o bimestre % (f/c) x 100
ATENGAO BASICA (XXXII) 1.949.900,00| 4.359.797,20 1.369.935,36 31,42 1.351.463,87 31,00 1.443.215,80 33,10
Despesas Correntes 1.840.000,00| 3.744.428,60 1.334.902,81 35,65 1.318.229,32 35,21 1.401.881,25] 37,44
Despesas de Capital 109.900,00 615.368,60 35.032,55 5,69 33.234,55 5,40) 41.334,55 6,72
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XXXIII) 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XXXIV) 0,00 0,00 0,00} 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00}
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA SANITARIA (XXXV) 10.000,00 10.000,00 0,00} 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00
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Despesas Correntes 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (XXXVI) 9.500,00 9.500,00 0,00} 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00}
Despesas Correntes 9.500,00 9.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIMENTACAO E NUTRIGCAO (XXXVII) 0,00 0,00 0,00} 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00}
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS SUBFUNGOES (XXXVIII) 0,00 0,00 0,00} 0,00} 0,00] 0,00) 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00} 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS NAO COMPUTADAS NO 1.969.400,00| 4.379.297,20 1.369.935,36 31,28 1.351.463,87 30,86 1.443.215,80) 32,96
CALCULO DO MINIMO (XXXIX) = (XXXII + XXXIII +
XXXIV + XXXV + XXXV + XXXVII + XXXVIII)
DESPESAS TOTAIS COM SAUDE EXECUTADAS COM DOTAGAO DOTA(;AO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS
RECURSOS PROPRIOS E COM RECURSOS INICIAL ATUALIZADA Até o bimestre % (d/c) x 100 Até o bimestre % (elc) x 100 Até o bimestre % (f/c) x 100
TRANSFERIDOS DE OUTROS ENTES © @ ©
ATENGAO BASICA (XL) = (IV + XXXII) 7.007.722,83| 9.722.541,20, 3.765.151,81 38,73 3.889.935,49 40,01 3.904.844,11] 40,16
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XLI) = 34.000,00 17.000,00 0,00} 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00}
(V + XXX
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XLII) = (VI + 34.000,00 17.000,00 0,00} 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00}
XXXIV)
VIGILANCIA SANITARIA (XLIII) = (VII + XXXV) 42.000,00 27.000,00 0,00] 0,00} 0,00] 0,00) 0,00 0,00}
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (XLIV) = (VIII + XXXVI) 39.500,00 24.500,00 0,00} 0,00} 0,00] 0,00) 0,00 0,00
ALIMENTAGAO E NUTRIGAO (XLV) = (XIX + XXXVII) 0,00) 0,00) 0,00f 0,00) 0,00) 0,00 0,00 0,00
OUTRAS SUBFUNGCOES (XLVI) = (X + XXXVIII) 0,00} 0,00} 0,00} 0,00} 0,00) 0,00) 0,00 0,00}
TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE (XLVII) = (XI + 7.157.222,83| 9.808.041,20| 3.765.151,81 38,39 3.889.935,49 39,66 3.904.844,11 39,81
XXXIX)
(-) Despesas executadas com recursos provenientes das 1.902.000,00] 3.717.445,06 1.020.110,91 27,44 1.001.639,42 26,94 1.093.391,35 29,41
transferéncias de recursos de outros entes!
TOTAL DAS DESPESAS EXECUTADAS COM RECURSOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PROPRIOS (XLVIII)
DARTAGNAN CALIXTO FRAIZ ALAN PAIVA MARCELO CORINTH
Prefeito Municipal Controle Interno Contador
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3 - Informacgdes sobre Auditorias Realizadas ou em fase de
execucdo no periodo e suas recomendacoes e determinacoes

Existem Auditorias realizadas ou em
fase de execuc¢do na Secretaria
Municipal de Satide no periodo? (Em
andamento, Encerrada, Programada,
Reprogramada ou Cancelada)

Sim( ) Nao(X )

Em caso positivo, para cada Auditoria

existente devem ser respondidos todos os

itens apontados a seguir.

Demandante:

Org3do responsavel pela auditoria:

N2 da auditoria:

Finalidade da auditoria:

Unidade Auditada: Status da auditoria:
Finalizada ( ) Em andamento ( )
Recomendacoes: Encaminhamentos:

4 - Oferta e Producido de Servicos Publicos de Saude na rede
Prépria, Conveniada e Contratada e Indicadores de Saude.
4.1- Rede Fisica de Servicos de Saude (Fonte dos Dados: SCNES)

Tipo de Quantidade Esfera Administrativa | Tipo de gestdo
Estabelecimento (geréncia) (municipal ou estadual ou
dupla *)
UNIDADE BASICA DE 05 MUNICIPAL MUNICIPAL
SAUDE
CISNOP 01 MUNICIPAL MUNICIPAL

4.2 Dados de producao de Ac¢des e Servicos de Saude

ATENDIMENTO NA UBS DA FAMILIA

Consultas Médicas Maio: 1.271
Junho: 874
Julho: 712
Agosto: 630
Atendimentos de Outros Maio: 905
profissionais (nivel superior Junho: 434
ou médio). Julho: 332
Agosto: 324
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ATENDIMENTO NO CENTRO DE SAUDE MOISES LUPION

Consultas Médicas

Maio: 613
Junho: 882
Julho: 909
Agosto: 1.171

Atendimentos Odontdlogos Maio: 551
Junho: 354
Julho: 405
Agosto: 339
Atendimentos de Outros Maio: 598
profissionais (nivel superior Junho: 590
ou médio). Julho: 248
Agosto: 555

ATENDIMENTO UNIDADE BASICA VILA ALMEIDA

Consultas Médicas Maio: 554
Junho: 462
Julho: 503
Agosto: 525
Atendimentos de Outros Maio: 205
profissionais (nivel superior Junho: 124
ou médio). Julho: 87
Agosto: 80

ATENDIMENTO POSTO DE SAUDE TRIOLANDIA

Consultas Médicas Maio: 00
Junho:00
Julho: 23
Agosto: 00
Atendimentos de Outros Maio: 10
profissionais (nivel superior Junho: 08
ou médio). Julho: 36

Agosto: 150
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ATENDIMENTO POSTO DE SAUDE VILA SANTA TEREZINHA

Consultas Médicas Maio: 00
Junho: 261
Julho: 598
Agosto: 678

Atendimentos de Outros | Maio: 00

profissionais (nivel superior

ou médio). Junho: 740
Julho: 921
Agosto: 860

AGENDAMENTOS CONSULTAS CISNOP CORNELIO PROCOPIO (cota/ extra-cota)

Total Geral

Maio: 628
Junho: 500
Julho: 479
Agosto: 429

Exames realizados CISNOP (cota /extra-cota)

Exames Laboratoriais

Maio: 4.760
Junho: 3.289
Julho: 4.428
Agosto: 4.378

Usg / Colonoscopia / Endoscopia / ECG/ EEG / | Maio: 557
Tomografia / Ressonancia / Mamografia / Junho: 424
Raios X Julho: 487
Agosto: 449
ORTESE E PROTESE Maio: 73
Junho: 82
Julho: 92

Agosto: 75
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Exames realizados CISNOP (extra-cota)

Valor de extra-cota mensal R$60.000,00, com
esse valor é realizada consultas e exames que

nao estdo na cota.

Maio: RS 84.824,65
Junho: R$ 58.612,86
Julho: RS 80.982,59
Agosto: RS 82.593,38

10
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Programacé&o Anual de Saude — PAS - 2023

Diretrizes, objetivos, metas e indicadores
Diretriz 01: Fortalecimento da Atencao Basica

Objetivo n°® 1.1: Garantir a Assisténcia Farmacéutica de Acordo com a Realidade do Municipio

Ne Descricdo da Meta Indicador para o monitoramento e Indicador (linha- Base) Meta Prevista Meta- Unidade
avaliacdo da meta Valor Ano Unidade de 2023 Plano de Medida
Medida (2022-
2025)
1.1.1 | Manter equipamentos e mobiliarios | Numero de unidades de farmécia com 01 2022 Numero 01 02 Numero
adequados e funcionantes de acordo com a | equipamentos e mobiliarios em condi¢cdes
necessidade local em todas as unidades da | adequadas e funcionantes.
farmacia  municipal, adquirindo  novos
equipamentos e mobiliarios quando
necessario.
Acdo N° 1 - Aquisicdo de equipamentos para estruturagcdo da farmacia municipal
1.1.2 | Ampliar para duas, o nimero de farmacia até | NUmero de unidades de farmacia em 01 2022 Numero 01 02 NUmero
o final do mandato vigente de acordo com o | funcionamento.
plano de governo, sendo esta na unidade
bésica de saude Vila Almeida.
Acado N° 1 - Inaugurar até o final do mandato vigente de acordo com o plano de gestao .
1.1.3 | Manter convénio com Consércio Parana | Numero de convénio ativo no ano 01 2022 NUumero 01 01 NUmero

Saude para provimento de medicamentos da
farmacia bésica, respeitando o valor per capita

anual.

Acdo N° 1 — Renovacéo anual do convénio com Consércio Parana Saude
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Objetivo n° 1.2: Prevencao de Doencas Cronicas ndo Transmissiveis - DCNT

Ne Descricdo da Meta Indicador para o monitoramento e Indicador (linha- Base) Meta Prevista Meta- Unidade
avaliacdo da meta Valor Ano Unidade de 2023 Plano de Medida
Medida (2022-
2025)
1.2.1 | Ampliar o percentual de diabéticos atendidos | Percentual de diabéticos atendidos com | 50,00 | 2022 Percentual | 60,00 90,00 Percentual
com solicitag@o de hemoglobina glicada. solicitagdo de hemoglobina glicada.
Acdo N° 1 - Elaboracéo e revisdo dos protocolos de atendimento aos pacientes com Hipertenséo Arterial e Diabetes Mellitus.
1.2.3 | Ampliar o percentual de pessoas hipertensas | Percentual de pessoas hipertensas com | 50,00 | 2022 Percentual | 60,00 90,00 Percentual
com pressdo arterial aferida em cada | presséo arterial aferida em cada semestre
semestre

Acdo N°1 - Elaboracéo e reviséo dos protocolos de atendimento aos pacientes com Hipertenséo Arterial e Diabetes Mellitus.

Obijetivo n° 1.3: Fortalecimento da Rede de Atencédo a Saude Mental

N° Descricdo da Meta Indicador para o monitoramento e Indicador (linha- Base) Meta Prevista Meta- Unidade
avaliacdo da meta Valor Ano Unidade de 2023 Plano de Medida
Medida (2022-
2025)
1.3.1 | Realizar ao menos uma (01) capacitacdo | NUumero de capacitacdes realizadas 1 2022 namero 01 04 namero

anual com os profissionais vinculados a
secretaria municipal de salude com o tema
salide mental.

Acado N° 1 - Capacitar os profissionais das UBS, com abertura para os profissionais hospital geral e SAMU para primeiro contato com humanizagéo, resolutividade e respeito a
todas as pessoas.

1.3.2 | Ampliar a rede municipal de salde mental | Nomero de profissionais pertencentes a | 3 2022 Numero 4 5 Numero
agregando novos profissionais para atuacdo | rede municipal de salde mental.
de maneira multidisciplinar.

Acao N° 1 - Contratacdo de profissionais para atuacdo na rede de salde mental municipal.
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Objetivo n° 1.4: Qualificar a Aten¢ao a Saude do Idoso

N° Descricdo da Meta Indicador para o monitoramento e Indicador (linha- Base) Meta Prevista Meta- Unidade
avaliacdo da meta Valor Ano Unidade de 2023 Plano de Medida
Medida (2022-
2025)
1.4.1 | Ampliar o] percentual de idosos | Percentual de idosos (60 anos ou mais) | 15 2022 Percentual 30 50 Percentual

acompanhados no grupo de idosos em
parceria com a secretaria da assisténcia social
e esporte.

acompanhados

Acéo N° 1 — Acompanhar de maneira multiprofissional os idosos do municipio, com a finalidade de melhorar a qualidade de vida, bem como reduzir as comorbidades, favorecendo

a autonomia e independéncia desta populagéo;

Estratificar o risco de vulnerabilidade clinico-funcional dos idosos cadastrados e atendidos no municipio, incluindo os que se encontram abrigados na instituicdo de longa

permanéncia, através da aplicacdo do questionério do IVCF-20;

Desenvolver promocao das préticas alimentares e estilos de vida saudaveis, com palestras educativas sobre temas relevantes para a 32 Idade, visando a integragdo social, através

da participagdo em grupo de idosos em parceria com secretaria da assisténcia social e esporte apés classificagdo do risco clinico funcional em atendimentos nas UBS e visitas
domiciliares.
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Objetivo n° 1.5: Qualificar a Aten¢ado a Saude do Homem

N° Descricdo da Meta Indicador para o monitoramento e Indicador (linha- Base) Meta Prevista Meta- Unidade
avaliacdo da meta Valor Ano Unidade de 2023 Plano de Medida
Medida (2022-
2025)
1.5.1 | Garantir a realizacdo de ao menos uma | NUmero de campanhas de prevencdo e | 1 2022 NUmero 1 4 Numero
campanha de prevencao e controle do cancer | controle do céncer da prdstata e outras
da prostata e outras doengas, com oferta de | doencas realizadas.
atendimento especializado quando
necessario.
Acéo N° 1 - Realizar campanha do Novembro azul, desenvolvendo a¢des de prevencédo e controle do cancer da préstata e outras doencas.
Objetivo n° 1.6: Qualificar a Saude do Adolescente
N° Descricdo da Meta Indicador para o monitoramento e Indicador (linha- Base) Meta Prevista Meta- Unidade
avaliacdo da meta Valor Ano Unidade de 2023 Plano de Medida
Medida (2022-
2025)
1.6.1 | Realizar a0 menos uma atividade educativa | NUumero de atividade educativa realizada 1 2022 NUmero 1 4 NUmero

ao ano, junto aos adolescentes a fim de
reduzir a proporcdo de gravidez na
adolescéncia, entre outros temas relevantes.

Acao N° 1 - Realizar atividades educativas junto aos adolescentes a fim de reduzir a proporcao de gravidez na adolescéncia, entre outros temas relevantes através de contratacdo
de empresa ou com profissionais da rede prépria de acordo com a disponibilidade.
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Objetivo n° 1.7: Fortalecimento da Saude Bucal

N° Descricdo da Meta Indicador para o monitoramento e Indicador (linha- Base) Meta Prevista Meta- Unidade
avaliacdo da meta Valor Ano Unidade de 2023 Plano de Medida
Medida (2022-
2025)
1.7.1 | Manter o atendimento as criancas do 1° ao 5° | Niumero de escolas atendidas com a | 05 2022 NUmero 05 05 Numero
ano do ensino fundamental com aplicacéo de | aplicacdo de flior conforme preconizado
flior nas escolas conforme preconizado pelo | pelo Ministério da Saude.
Ministério da Saude.
Acdo N° 1 — Manter as acbes de aplicacdo de flior nas escolas conforme preconizado pelo Ministério da Saude.
Percentual de gestantes atendidas 60 2022 Percentual | 70 90 Percentual

1.7.3

Ampliar o percentual de atendimento
odontoldgico durante o periodo gestacional

Acado N° 1 - Garantir as gestantes no minimo 01 consulta odontol6gica durante o pré-natal, através da captacéo precoce, otimizando a ida da gestante ao servi¢o de salde.
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Objetivo n° 1.8: Qualificar a Saude da Mulher

N° Descricdo da Meta Indicador para o monitoramento e Indicador (linha- Base) Meta Meta-Plano Unidade
avaliacdo da meta Valor Ano Unidade de Prevista (2022-2025) | de Medida
Medida 2023
1.8.1 | Ampliar a proporcao de gestantes com pelo | Proporcao de gestantes com pelo menos 6 | 45 2022 Percentual | 70 90 Percentual

menos 6 (seis) consultas pré-natal realizadas,
sendo a 12 até a 122 semana de gestacao.

(seis) consultas pré-natal realizadas, sendo
a 12 até a 122 semana de gestacao.

Acdo N° 1 - Garantir as gestantes no minimo 06 consultas, pré-natal e exames com qualidade, real
parto com a consulta puerperal e devido registro no sis

tema de informacéo.

izando busca ativa

das gestantes

faltosas, realizando acompan

hamento pés

1.8.2 | Ampliar a propor¢cdo de mulheres com coleta | Proporcdo de mulheres com coleta de | 40 2022 proporcao 60 80 Proporcao
de citopatolégico na APS. citopatolégico na APS.

Acdo N° 1 - Realizar campanhas para o controle de Cancer de colo do Utero, realizar atendimentos em horario estendido.

1.8.3 | Ampliar percentual de gestantes que | Percentual de gestantes que realizaram | 60 2022 Percentual | 65 80 Percentual
realizaram exames de Sifiis e HIV (Teste | exames de Sifilis e HIV (Teste Répido e
Rapido e Sorologia) Sorologia)

Acéo N° 1 - Garantir a coletada dos exames de Sifilis e HIV (Teste Rapido e Sorologia) a todas as gestantes durante o pré-natal

1.8.4 | Manter em zero o numero de 6bitos maternos | Nimero de  6bitos maternos em | O 2022 NUmero 0 0 NUmero

determinado periodo e local de residéncia

Acdo N° 1 - Orientar a necessidade das consultas de pré-natal para salde da gestante; realizar acompanhamento no pré-natal, parto e puerpério.
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Objetivo

n° 1.9: Qualificar a Saude da Crianca

N° Descricdo da Meta Indicador para o monitoramento e Indicador (linha- Base) Meta Meta- Unidade
avaliacdo da meta Valor Ano Unidade de Prevista Plano de Medida
Medida 2023 (2022-
2025)
1.9.1 Realizar puericultura em ao menos 90% dos | Percentual de criancas atendidas em | 60 2022 Percentual | 70 90 Percentual

nascidos vivos até o ano de 2025.

puericultura conforme nimero de nascidos
vivos.

Acdo N° 1 — Realizar levantamento dos nascidos vivos junto ao cartério de registro, bem como dados do servico de salde, tendo em vista os nascimentos fora do municipio
(particular e alto risco);
Oportunizar o atendimento de puericultura no momento da imunizacdo da vacina BCG;
Realizar busca ativa dos faltosos;

1.9.2 Ampliar cobertura vacinal preconizada em | Proporcdo de vacinas selecionadas do | 95 2022 Proporcdo | 95 95 Proporcao
criangas menores de 02 anos de idade Calendario Nacional de Vacinacdo para
criangas menores de dois anos de idade -
Pentavalente 32 dose, Pneumocdcica 10-
valente 22 dose, Poliomielite 32 dose e
Triplice viral 12 dose - com cobertura vacinal
preconizada.
Acdo N° 1 - Orientar a importancia da vacinagdo durante o pré-natal, parto, puerpério e puericultura, realizar busca ativa dos faltosos.
Objetivo n° 1.10: Fortalecimento das A¢des de Nutricdo e Alimentacao
N° Descricdo da Meta Indicador para o monitoramento e Indicador (linha- Base) Meta Prevista Meta- Unidade
avaliacdo da meta Valor Ano Unidade de 2023 Plano de Medida
Medida (2022-
2025)
1.10.1 | Acompanhar ao menos 85% das familias | Percentual de acompanhamento das | 85,00 | 2022 Percentual | 85,00 85,00 Percentual

vinculadas ao Programa Auxilio Brasil

condicionalidades de Saude do Programa
Auxilio Brasil.

Acdo N° 1 - Realizar semestralmente a pesagem conforme preconizado pelo Programa Auxilio Brasil.
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Diretriz 02: Gestédo do SUS (Geréncia, Planejamento e Financiamento)

Objetivo n° 2.1: Realizar Educacdo Permanente em Saude - EPS

N° Descricdo da Meta Indicador para o monitoramento e Indicador (linha- Base) Meta Prevista Meta- Unidade
avaliacdo da meta Valor Ano Unidade de 2023 Plano de Medida
Medida (2022-
2025)
211 Garantir a realizacdo de Educacdo | Numeros de atividades realizadas 12 2022 NuUmero 12 12 Ndmero
Permanente em Salde, bem como
capacitacdes junto as equipes municipais,
com realiza¢do minima de uma atividade ao
més.
Acdo N° 1 - Realizar reuniées com as equipes das APS, capacitacdes.
Objetivo n° 2.2: Viabilizar Financiamento
N° Descricdo da Meta Indicador para o monitoramento e Indicador (linha- Base) Meta Prevista Meta- Unidade
avaliacdo da meta Valor Ano Unidade de 2023 Plano de Medida
Medida (2022-
2025)
221 Garantir a aplicacdo do percentual minimo | Percentual de receita prépria aplicado 15 2022 Percentual | 15,00 15,00 Percentual

da receita propria preconizada pela lei
complementar n°141/2012

Acdo N° 1 - Disponibilizacdo de recursos pela gestdo municipal para aplicagdo na saude.
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Objetivo n° 2.3: Formular, gerenciar, implantar e avaliar o processo permanente de planejamento participativo e integrado
N° Descricdo da Meta Indicador para o monitoramento e Indicador (linha- Base) Meta Prevista Meta- Unidade
avaliacdo da meta Valor Ano Unidade de 2023 Plano de
Medida (2022- Medida
2025)
231 Realizar encontros com a equipe para | Namero de encontros realizados 3 2022 NUmero 3 3 NUmero
avaliagéo e monitoramento dos
instrumentos de gestdo, ao menos a cada
quadrimestre.
Acdo N° 1 — Garantir a realizacdo de ao menos um reunido guadrimestral para monitoramento e avaliagdo dos instrumentos de gestao.
Objetivo n° 2.4: Fortalecimento do Controle Social
N° Descricdo da Meta Indicador para o monitoramento e Indicador (linha- Base) Meta Meta- Unidade
avaliacdo da meta Valor Ano Unidade de Prevista Plano de
Medida 2023 (2022- Medida
2025)
24.1 Garantir que o Conselho Municipal de | Nimero de reunides realizadas por ano 11 2022 Numero 11 11 NUmero
Saude delibere sobre a formulagcdo e o
acompanhamento da politica de saude,
através de reunides mensais ordinarias e
extraordinarias, com composicao paritaria.
Acéo N° 1 - Realizar 11 reunides ordinérias no decorrer do ano, tendo em vista 0 més de janeiro que ndo ha reunibes.
24.2 Garantir a participagdo da comunidade | Ndmero de Conferéncias Municipais de | 1 2022 Ndmero 0 0 NuUmero
através da realizacdo de Conferéncias | Saude realizadas
Municipais de Saude, a cada quatro anos,
com eleicdo dos membros de maneira
paritaria, conforme legislacédo vigente.

Acado N° 1 - Realizar as conferencia de acordo com o preconizado pela legislacdo vigente.
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Diretriz 03: Fortalecimento da Vigilancia em Saude

Objetivo n° 3.1: Manter e Aprimorar a Vigilancia Sanitaria

N° Descricdo da Meta Indicador para o monitoramento e Indicador (linha- Base) Meta Meta- Unidade
avaliacdo da meta Valor Ano Unidade de Prevista Plano de Medida
Medida 2023 (2022-
2025)
3.1.1 Revisar e acompanhar a cada ano o Plano | Nimero de revis@es realizadas 1 2022 Numero 1 1 Numero
de Acdo em Vigilancia  Sanitéria,
desenvolvendo acfes para atingir o0s
resultados propostos.
Acdo N° 1 — Realizar a reviséo do Plano de A¢éo em Vigilancia Sanitéria no inicio de cada ano, acompanhando as a¢fes realizadas e alterando quando necessario.
3.1.2 Realizar 100% de andlise das amostras de | Propor¢cdo de andlises realizadas em | 100,00 | 2022 Percentual | 100,00 100,00 Percentual
agua conforme preconizado amostras de 4gua para consumo humano
quanto aos parametros coliformes totais,
cloro residual livre e turbidez

Acdo N° 1 - Coletar e atualizar os programas SAl no SISAGUA
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Objetivo n° 3.2: Manter e Aprimorar as acdes de Vigilancia Epidemiolégica, Ambiental e Saude do Trabalhador

N° Descricdo da Meta Indicador para o monitoramento e Indicador (linha- Base) Meta Meta-Plano Unidade
avaliacdo da meta Valor Ano Unidade de Prevista (2022-2025) | de Medida
Medida 2023

3.2.1 | Realizar ao menos uma campanha anual de | Nimero de campanhas de multivacinacdo | 1 2022 NUmero 01 04 NUmero
multivacinagcdo, ou de acordo com | realizadas.
programacéo da SESA-PR e/ou MS.

Acéo N° 1 — Realizar divulgacdo em midias sobre a campanha de multivacinagéo.

3.2.2 | Investigar e encerrar oportunamente as | Percentual de notificagcBes investigadas e | 100,00 | 2022 Percentual | 100,00 100,00 Percentual
notificacdes das principais doencas de | encerradas oportunamente.
notificacdo compulséria do municipio.

Acdo N° 1 — Acompanhar os pacientes notificados com Doengas de Notificagdo Compulsoria

3.2.3 | Realizar 06 ciclos de visitas aos imoveis para | Namero de ciclos realizados para controle | 6 2022 NUmero 6 6 NUmero
o controle vetorial da dengue. vetorial da dengue.

Acdo N° 1 - Realizagdo de a¢Bes de eliminacéo de focos e/ou criadouro do mosquito Aedes aegypti nos imoveis.

3.2.4 | Realizar capacitacdo para a prevencao e | Niumero de capacitacdes realizadas 4 2022 NUmero 4 4 NUmero

controle doencas e agravos para deteccéo de
fatores de risco do meio ambiente; fisico,
biolégico, quimico e antrépicos a cada
trimestre

Acao N° 1 - Garantir a capacitacéo dos ACS e ACES.
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Diretriz 04: fortalecimento no Atendimento de Urgéncia e Emergéncia

Objetivo n° 4.1: Manutencdo no Atendimento de Ur

éncia e Emergéncia no Municipio

N° Descricdo da Meta Indicador para o monitoramento e Indicador (linha- Base) Meta Prevista Meta- Unidade
avaliacdo da meta Valor Ano Unidade de 2023 Plano de Medida
Medida (2022-
2025)
41.1 Manter a contratualizacdo com o Hospital e | Nimero de relatérios acompanhados 12 2022 NUmero 12 12 NUmero

Maternidade de Ribeirdo do Pinhal,
acompanhando mensalmente 0
cumprimento das ac¢bBes propostas no
instrumento de contrato.

Acdo N° 1 - Manter contrato com Hospital e Maternidade de Ribeirdo do Pinhal

Programacdo Orcamentéria Previsdo Para o Ano de 2023

Custeio R$ 7.835.000,00
Investimento R$ 214.500,00
R$ 30.000,00

Total

R$ 8.079.500,00
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Data da apresentacao deste Relatdrio Quadrimestral de Prestagao de Contas ao Conselho Municipal de Saude: 27 de setembro de
2023.

Data de solicitagdo de apresentagao deste Relatério Quadrimestral de Prestacdo de Contas em Audiéncia Publica a Camara de
Vereadores: 27/09/2023.

Data da apresentagcao deste Relatdrio Quadrimestral de Prestagdo de Contas em Audiéncia Publica a Camara de Vereadores:
27/09/2023.
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